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DARBININKO PAREIGYBES APRASYMAS
. PAREIGYBE

1. Darbininkas yra darbuotojas, kurio pareigybé priskiriama darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — D.

3. Darbininko pareigybés paskirtis — atlikti patalpy, lauko inventoriaus smulkius remonto ir
tkinius darbus.

4. Pareigybés pavaldumas — S$ias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus
tkvedziui.

I1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbininko pareigoms netaikomi issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai.
Darbininku savarankiSkai gali dirbti ne jaunesnis kaip 18 mety asmuo, pasitikrings sveikata,
iSklausgs jvadinj darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinj ir darbo vietoje instruktazus, higienos
1gudziy, pirmosios pagalbos kursus, susipazings su elektros saugos reikalavimais.

II1. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Uztikrinti jam pavesty uzduociy jgyvendinima, vykdyti tiesioginio vadovo nurodymus.

7. Palaikyti $varg ir tvarkg darbo vietoje, ja sutvarkyti po kiekvieno darby atlikimo.

8. Remontuoti ir dirbti tik su tvarkingais jrenginiais.

9. Mokéti naudotis jrankiais, elektros ir mechaniniais jrenginiais.

10. Atlikti smulkius staliaus (dury, dury spiny remontas, baldy surinkimas, remontas ir
pan.), einamojo remonto (sieny ir luby dazymas, tinkavimas, glaistymas, grindy klojimas ir pan.)
bei pastato iSorés darbus.

11. Prizitréti ir remontuoti medinius zaislus, baldus, kiemo inventoriy, sporto ir Zaidimo
priemones.

12. Mechaninius jrankius naudoti pagal pase ir gamintojo eksploatavimo instrukcijoje
nurodytus reikalavimus.

13. Kelti savo kvalifikacija, gilinti zinias, reikalingas darbui atlikti.

14. Dalintis darbo jgtdziais ir jgyta patirtimi su kitais darbuotojais, padéti vienas kitam.

15. Mokéti saugiai dirbti, netrukdyti saugiai dirbti Kitiems.

16. Saugoti, tausoti lopselio-darzelio turta, naudojamus jrenginius ir jrankius.

17. Atliekant darbus, pirmiausia pasalinti vaiky sveikatai, saugai ir gyvybei gresiancius
gedimus, luzimus.

18. Pastebéjus gedima, netvarka, galinCig sukelti pavojy vaikams, darbuotojy sveikatai,
gyvybei, nedelsiant informuoti tkvedj, direktoriy bei imtiS priemoniy saugumui uztikrinti; apie
atliktus darbus informuoti tikvedj Zodziu ir pasiraSyti gedimy registracijos Zurnale.

19. Laikytis lopselio-darzelio darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe instrukcijy,
prieSgaisrinés saugos, higienos bei sanitarijos norminiy akty reikalavimy.

20. Zinoti gaisro gesinimo priemoniy laikymo vietas, Zmoniy evakavimo kelius, mokeéti
praktiskai panaudoti gaisro gesinimo priemones.

21. Esant butinybei (atsitikus avarijai) atlikti smulkius santechninius darbus.



22. Pernesti baldus i vienos patalpos | kitas patalpas; vienkartinio keliamo krovinio masé
neturi virSyti daugiau kaip 20 kg.

23. Darbo dienos pabaigoje apzitréti patalpas, iSjungti elektros jrenginius, prietaisus,
patikrinti, ar néra pavojaus kilti gaisrui, uzrakinti patalpas.

24. Naudoti individualias darby saugos priemones, dévéti apsaugines pirstines.

25. Dirbti pagal nustatytg ir patvirtintag grafikg, atlikti tik jam pavestus, kuriuos atlikti
instruktuotas, darbus.

26. Negalint atvykti j darba, apie tai pranesti tkvedziui ar lopSelio-darzelio vadovui.

27. Esant reikalui, lopselio-darzelio vadovo pavedimu, darbuotojui sutikus, atlikti darbus
nenumatytus sutartyje ir pareigybése, nepriestaraujant Lietuvos Respublikos Darbo kodeksui.

IV. ATSAKOMYBE

28. Darbininko pareigas cinantis darbuotojas atsako uz:

28.1. direktoriaus ir tkvedzio nurodymy savalaikj vykdyma;

28.2. darby, prieSgaisrinés saugos instrukcijy, darbo tvarkos taisykliy, pareigybés apraso
vykdyma;

28.3. atliekamy darby kokybe, priskirtg lopselio-darzelio nuosavybe;

28.4. savalaikj nurodyty pareigy vykdyma;

28.5. §iy reikalavimy ir norminiy akty pazeidimus, dél kuriy jvyko ar gal¢jo jvykti
nelaimingas atsitikimas, darbuotojas susirgo profesine liga, sutriko lopselio-darzelio veikla, jvyko
ar gal¢jo jvykti avarija, jvyko gaisras, darbuotojui, kuris savo veiksmais arbe neveiksnumu pazeidé
minétus dokumentus arba Zinodami, kad pazeidzia darby saugos reikalavimus, bet dirbo tokiomis
salygomis, taikoma Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta drausminé¢, materialiné, administraciné
ir baudziamoji atsakomybé;

28.6. uz sauga ir sveikata darbe, aplinkos, civiling ir prieSgaisring sauga, higieng bei

sanitarija, tvarkg darbo vietoje;

28.7. uz etikos, moralés normy darbe ir visuomeng¢je laikymasi;

29. Uz darbuotojo pareigy netinkama vykdymga ar nevykdyma, uz padaryta materialing zala
darbuotojas atsako jstatymy nustatyta tvarka.

30. Darbuotojas pasizada ir jsipareigoja neatskleisti Zodziu, rastu ar kitokiu budu jokios
komercinés, dalykinés, finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo
supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir zinoma dirbant lopSelyje-darzelyje.
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