PANEVEZIO R. VELZIO LOPSELIS-DARZELIS ,,SYPSENELE*
DIREKTORES LILIJOS MIEZINIENES
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

2025- - Nr.
Velzio k.

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2023-2025 mety strateginiai tikslai — sukurti besimokancios organizacijos kultirg kokybiskam
ugdymui(si) uztikrinti ir sudaryti sglygas kokybiskam, socialiai teisingam ir lygias galimybes
uztikrinan¢iam kiekvieno vaiko ugdymui(si). 2024 mety uzdaviniai:

1. Organizuoti inovatyviomis ugdymo strategijomis ir jy poveikio refleksija paremta ugdymo
procesa. 92 proc. mokytojy taiko inovatyvias ugdymo strategijas, organizuoja ugdymo process,
paremtg refleksija ir poveikio vertinimu. Taiko tikslingus, efektyvius ugdymo(si) metodus ir
priemones. Jgyvendinant ugdymo turinj i$laikoma pusiausvyra tarp vaiko inicijuotos ir mokytojo
organizuotos veiklos. Nuolat atnaujinamas Steam priemoniy bankas. Priimti susitarimai
efektyviam matematiniy gebéjimy ugdymui ir fiksuoti vaiky pasiekimai ir pazanga. Taikyti
aktyvaus ugdymo(si) metodai, jgalinantys vaiky inZineriniy, matematiniy ir skaitmeniniy gebéjimy
ugdyma. Nuosekliai jgyvendintas pasirengimo ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimui
planas. Atliktas Vaiko gerovés srities kokybés jsivertinimas — nustatytas rodiklio ,,Vaiky tarpusavio
sgveika® 2 lygis ir rodiklio ,,Lygios galimybés visiems vaikams ugdytis ir tobuléti“ 3 lygis.
Sudaromos salygos vaiky saviraiSkai skatinti — pasirasytos sutartys su dainavimo, aktyvaus
judéjimo, projektavimo pradmeny, Sokio, angly kalbos neformaliojo ugdymo tieké¢jais.

2. Kurti saugig, SiuolaikiSska, mokymasi skatinancig ugdymo(si) aplinkg. Ugdymo(si) procesas
paremtas lopSelio-darZelio puosel¢jamomis vertybémis. Sukurta saugi, Siuolaikiska, jsitraukimg ir
mokymasi skatinanti ir kiekvieno vaiko poreikius atliepianti aplinka. Démesio koncentracijai,
savivokai skatinti, karybiskumo, emocinio intelekto vystymui organizuoti dailés terapijos
uzsiémimai. Mokytojy kuriami ugdymo kontekstai, priemonés ir metodai skatino vaiky
susidoméjima, jsitraukimag ir kritinj mastyma. Parengti individualiis pagalbos/ugdymo ir pagalbos
planai, vaikai ugdomi atsizvelgiant | jy individualius gebéjimus, naujai atéjusiems vaikams
numatyti pagalbos biidai ir priemonés. Darnaus vystymosi Svietimo klausimai integruoti  mokymo
ir mokymosi procesa, ugdymo turinio planavimg, personalo geb¢jimy stiprinimg. Bendruomenés
nariai bendrauja ir bendradarbiauja jgyvendinant klimatui palankios veiklos veiksnius. Edukacinés
aplinkos skatina susidoméjima, norg veikti ir atrasti prieZastinius rySius, ugdo kritinj mastyma.
Parengtas lopselio-darzelio darnumo link vedanéiy veiksmy planas. Atsakingumo ir tvaraus elgesio
1gidziy jsivertinimas rodo teigiamg bendruomenés pokyt]. Igyvendintas smurto ir patyCiy
prevencijos programos projektas ,,.SYPSENELE, AS ir TU“, gautas 1000 Eur finansavimas. |
ugdymo turinj integruojamos prevencinés programos: ,,Erasmus+“ projektas ,,Robotika pries
patycias — RoBy*; Erasmus + projekto ,, Taikus Svietimas paty¢iy prevencijai vaikystéje” PEEC,
Socialinio emocinio ugdymo programa ,,Kimochis“, socialinio intelekto ir socialiniy emociniy
kompetencijy ugdymo programa ,,Dramblys.It*.

3. Tobulinti asmenines ir dalykines kompetencijas, taikant augimo mastysenos principus.
Darbuotojai jgijo asmeniniy ir profesiniy kompetencijy mokant ir mokantis, dalinantis ir
reflektuojant. Atlikta nuosekli darbuotojy kvalifikacijos analizé: veikly stebésena — refleksija —
panaudojimas. Igytas zinias panaudojo siekiant asmeninio meistriSkumo grjsto augimo mastysenos
principais. Atlikus pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo analiz¢ nustatyta:
vidutiniSkai kvalifikacijos tobulinimui vienas pedagoginis darbuotojas 2024 m. skyré 59 val.; 89
proc. jgyty ziniy ir gebéjimy panaudojama praktiskai. Kvalifikacijos tobulinimas derinamas
i§laikant derme¢ tarp numatyto asmeninio tobuléjimo, iSsikeliant prioritetines tobulintinas sritis ir




derinamas su jstaigos prioritetinémis kvalifikacijos sritimis bei nacionalinémis kvalifikacijos
tobulinimo sritimis. Gerosios patirties sklaida vykdyta Panevézio miesto, rajono, Salies,
tarptautiniuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose: kartu su Panevézio m. lopseliais-darzeliais
,Draugyste” ir ,,Zilvitis“ organizuotos kirybinés dirbtuvés kalbiniy gebéjimy lavinimui ir
jtvirtinimui ,,Judu, Zaidziu — taisyklingai kalbu®; ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
,,Erasmus+* idéjy mugéje ir pristatytas praneSimas ,,Mokausi ir ZaidZiu su robotuku‘; eTwinning
projekto “ First Step to Mathematics with STEAM” (,,Pirmi Zingsniai ] matematikg su STEAM®)
vykdytom veiklom suteiktas ne tik Nacionalinis, bet ir Europos kokybés zenklelis — veikla atitiko
kokybés zenklo sistemos kriterijus ir buvo jvertinta europiniame lygmenyje. Organizuoti
kvalifikacijos tobulinimo renginiai pedagogams ir kitiems darbuotojams: ,,Komandiné orientacija
— organizacijos kultiiros pagrindas®, dalyvavo 30 proc. visy darbuotojy; ,,Efektyvaus bendravimo
su tévais gairés, dalyvavo 55 proc. darbuotojy; mini mokymai ,,Sensoriniai i§Stkiai ir priemonés
koreguojant elgesj“, dalyvavo 75 proc. darbuotojy; kompetencijos psichikos sveikatos srityje
didinimo mokymai, dalyvavo 33 proc. darbuotojy. Reguliariai vykdyta mokymuose jgytos gerosios
patirties sklaida ,,Mokytojas mokytojui®, gerosios patirties sklaida pasidalytos lyderystés principu.
4. Kurti pozityvius, susitarimais ir griZtamuoju rysiu gristus bendruomenés nariy (vaikas + tévas
(glob¢jas) + darbuotojas) santykius. Jstaigos sieckiamybé sukurti modelj, kai tévy (globéjy)
poreikiai ir problemos jtakoja jstaigos tobuléjima, jgyvendinta tik i§ dalies. Tévai (globéjai) vis dar
néra aktyviis ugdymo proceso dalyviai. Tévams (glob¢jams) pateikiami aiskiai suformuluoti
poreikiai, jsitraukimo j ugdymo procesa bendraujant ir bendradarbiaujant galimybes, taciau
aktyvus jsitraukimas vis dar lieka nejgyvendintas.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety u_zduotys s . rodikliai (.k urais Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis o
y . rodikliai
uzduotys) vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.1. Sutelkti Aptartos 1.1.1. Susipazinta Su 1.1.1.1. Mokytojy
lopselio-darzelio | ikimokyklinio Ikimokyklinio ugdymo | pasitarimai-diskusijos:
bendruomene ugdymo programos | programos gairémis ir | - ,,Matematiniy gebé&jimy

ikimokyklinio gairés, skirtumai ir | aptarti lopSelio-darzelio | ugdymas, nuo galimybiy iki
ugdymo naujovés; iSsikelti | ikimokyklinio ugdymo | susitarimy*, 2024-02-28;
programos uzdaviniai, programos ir Gairiy - ,,Susitarimai — likesc¢iy
atnaujinimui. atitinkantys lopselj- | dermé, skirtumai ir dermé. Vaiky matematiniy
darZelj lankanciy naujoves. gebéjimy ugdymo gairés*,
vaiky, jy Seimy 2024-04-11;
poreikius ir - ,,Matematika jdomiai*,
ugdymo priimti sprendimai dél
organizavimo matematiniy sgvoky Zodyno
modelj. ir vaiky matematinio

mastymo pasiekimy
analizés, 2024-11-19;

- aptarta pasiekimy
stebésenos priemoné
»Pasiekimy zingsneliai®,
2024-12-18.




1.1.2. Sudarytos
salygos mokytojams
dalyvauti
ikimokyklinio ugdymo
programos rengimo
mokymuose.

1.1.3. Ivertinti Seimy,
auginanciy
ikimokyklinio amzZiaus
vaikus, Svietimo
poreikiai.

1.1.4. Parengtos Velzio
lopselio-darzelio
,Sypsenélé“
ikimokyklinio ugdymo
programos gaires.

1.1.1.2. Aptarta vaiky
pasiekimy ir pazangos
vertinimo tvarka, Mokytojy
tarybos posédzio 2024-09-
24 protokolas Nr. MT-4.
1.1.1.3. Velzio lopselio-
darzelio ,Sypsenélé“ vaiky
pasiekimy ir pazangos
vertinimo tvarkos aprasas,
direktoriaus 2024-09-25
isakymas Nr. V1-71.
1.1.2.1. Direktoriaus
isakymai ,,Dél dalyvavimo
kvalifikacijos tobulinimo
renginyje” 2024-09-12

Nr. P2-17, 5 mokytojai;
2024-10-17 Nr. P2-21, 8
mokytojai, 2024-11-26 Nr.
P2-29, 2 mokytojai; 2024-
12-12 Nr. P2-36, 1
mokytojas.

1.1.2.2. Ikimokyklinio
ugdymo programy
atnaujinimo mokymy 2024-
09-16/17 jzvalgos,
Mokytojy tarybos posédzio
2024-09-24 protokolas

Nr. MT-4,

1.1.3.1. Klausimynas
tévams, 2024-04-23.
1.1.3.2. Tévy (globéjy) ir
grupés mokytojy susitikimy
»Sekmes, i8Stkiai, luikesciy
ir susitarimy jgyvendinimas*
protokolai, geguze, rugséjis.
1.1.3.3. Lopselio-darzelio
ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimas,
Lopselio-darzelio tarybos
2024-02-01 posédzio
protokolas Nr. T-1.

1.1.3.3. Grupiy tévy
susirinkimy protokolai
1.1.4.1. Mokytojy
pasitarimo-diskusijos
2024-12-18 protokolas.

1.2. Sudaryti

salygas
darbuotojams
tobulinti

Darbuotojai jgijo
asmeniniy ir
profesiniy
kompetencijy,

1.2.1. Ne maziau kaip
80 proc. darbuotojy
patobulino asmenines ir

1.2.1.1. Profesines
kompetencijas tobulino 95,2
proc. pedagoginiy ir 75 proc.
personalo darbuotojy.




asmenines ir dalijosi geraja profesines 1.2.1.2. Asmenines

profesines patirtimi, kompetencijas. kompetencijas tobulino 93

kompetencijas, reflektavo. proc. darbuotojy.

taikant augimo 1.2.2.1. Gerosios patirties

mastysenos 1.2.2. Organizuotas sklaida pasidalytos

principus. pedagoginiy darbuotojy | lyderystés principu,
profesiniy Lopselio-darzelio 2024 m.
kompetencijy veiklos plano 3 priedas.
stiprinimas pasidalytos
lyderystés principu. 1.2.3.1. 80 proc. darbuotojy
1.2.3. Igyvendintas iSsikelé i$sukius, numaté
adekvaciy lukesc¢iy sau | jgyvendinimo kelius ir
suformavimo i$sukis. jvertino tobuléjimo svarba.

1.2.4.1. Mokymuose jgytos

1.2.4. 1 karta per gerosios patirties sklaida
ketvirtj vykdyta »Mokytojas mokytojui‘,
mokymuose jgytos mokytojy pasitarimy 2024-
gerosios patirties 02-28, 2024-04-11, 2024-
sklaida ,,Mokytojas 06-10, 2024-11-19, 2024-
mokytojui‘. 12-18 protokolai.

1.3. Diegti Darnaus vystymosi | 1.3.1. Parengtas 1.3.1.1. Lopselio-darzelio

atsakingumo ir
tvaraus elgesio
jgudziy
programa
,,Darnus
darzelis®.

Svietimo klausimai
integruoti |
mokymo ir
mokymosi procesa,
ugdymo turinio
planavima,
personalo gebéjimy
stiprinimg.

lopselio-darzelio
darnumo link vedanciy
veiksmy planas.

1.3.2. Atliktas lopselio-
darzelio tvarumo
jsivertinimas.

1.3.3. Nuosekliai
vykdomas
bendruomenés darnaus
vystymosi §vietimas.

2024 m. veiklos planas, 11.2
uzdavinys, Lopselio-darzelio
tarybos 2024-02-01
posédzio protokolas Nr. T-1.
1.3.2.1. Klimato srities
veiksmy plano ataskaita,
Lopselio-darzelio tarybos
2024-11-05 posédzio
protokolas Nr. T-3.

1.3.3.1. Skatinamas
atsakingas vartojimas — 60
proc. maisto produkty
sudaro ekologiski arba NKP
sertifikatg turintys
produktai.

1.3.3.2. Vykdomos Vaisiy ir
darzoviy bei pieno produkty
vartojimo skatinimo
programos.

1.3.3.3. Irengti mobiliis
atlieky rtiSiavimo
konteineriai LopSelio-
darzelio bendruomenei.
1.3.3.4. Vertybinio ugdymo
PAGALBA renginiai,
Lopselio-darZelio kovo mén.
veiklos planas.

1.3.3.5. Bendruomenés
dalyvavimas taupymo,
Svaros, ,,Mes riiSiuojame*,
kiirybiniy dirbtuviy 1§
antriniy zaliavy iniciatyvose,




organizuotas ,,Mainy
turgelis®.

1.3.4. Atsakingumo ir | 1.3.4.1. Paskirtas atsakingas
tvaraus elgesio jgiidziy | asmuo uz jsivertinimg pagal
jsivertinimas. tvarios mokyklos rodiklius,
direktoriaus 2024-08-26
isakymas Nr. V1-51.
1.3.4.2. Sudaryta grupé
i8skirti Tvarios mokyklos
sritis ir jy rodiklius, kuriy
gerinimo bus siekiama,
numatyti tam reikalingus
iSteklius ir priemones,
numatyti galimas rizikas ir
ju valdyma, vykdyti pokyciy
igyvendinimo stebésena,
direktoriaus 2024-11-14
isakymas Nr.\VV1-90.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1. —

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Atliktas maisto §vaistymo tyrimas. Ivertintas maisto atlieky kiekis,
pakeistas valgiarastis, atsisakant
nepaklausiy patiekaly.

3.2. Atnaujinta Velzio lopselio-darzelio ,,Sypsenélé“ | Pakeisti pareigybiy lygiai, pareiginés

darbo apmokéjimo sistema. algos nustatymas, darbuotojy
vertinimas.

3.3. Europos socialinio fondo agentiiros projekto Vaikams i$ socialing rizikg teikiama

Nr. 10- 013-P-0001/024 ,,Ankstyvojo ugdymo parama — finansuojamas mokestis uz

uztikrinimas vaikams i§ socialing rizika patirian¢iy | ugdyma, maisto produkty jsigijimo

Seimy‘‘ vykdymas. 18laidos, apriipinami ugdymo
priemonémis, tuo uZtikrinamas vaiky
lopSelio-darzelio lankymas.




